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Belgelendirme programinin amaci

Kaynak Operatorii adayinin, ilgili referans standard
gereklerine uygun olarak sinava tabi tutulup, gerekli
yeterliligi saglamalari durumunda belgelendirilmesi.

1. | Referans Standard

TS EN ISO 14732:2014 Kaynak personeli-Metalik
malzemelerin tam mekanize ve otomatik ergitme kaynadi
icin kaynak operatérlerinin ve kaynak ayarcilarinin yeterlilik
sinavl.

2. | Belgelendirme Programi Kapsami

Metalik malzemelerin tam mekanize ve otomatik ergitme
kaynad icin kaynak operatérlerinin ve kaynak ayarcilarinin
sertifikalandiriimasi.

3. | Is ve Gorev Tanimi

TS EN ISO 14732 Kaynak Operatori ve Kaynak
Ayarcilarinin kaynak islemleri sirasinda yapilacak ise uygun
makina, donanim, alet ve malzemelerin segimi,
ayarlanmasi ve hazirlanmasi, kaynak yapilacak parcalarin
hazirlanmasi, gaz/toz alti kaynagi, oksi-asetilen kaynadi,
kaynak dikisinin olusturulmasi esnasinda tiflece yaptiriimasi
gereken hareketler, dikisin homojenlidinin ve
diizginliginin saglanmasi, teknik kontrollerin
uygulanmasi, kaynak kusurlarinin tespiti ve diizeltiimesi
islemleri uygun bilgi ve beceriler kullanilarak saglayan
kisidir. Kaynak islemlerinde, pargalarin kullanim amacina
uygun, dayanimli ve estetik bir bigimde birlestirilmesi
esastir. Kaynak Operatéri genel nezaret altinda
gergeklestirdidi cesitli tirdeki kaynak islemlerinden birini
veya birkacini seri veya parti tipi Gretim islerinde yaparken,
yaptigi islemlerin dogrulugundan, zamanlamasindan ve
kalitesinden bizzat sorumludur. iglemlerin yapiimasinda is
talimatlarina uygun calisir ve sorumluluk alani disinda
kalan arizalari ve hatalari ilgili kisilere bildirir. Islemleri
tamamlanan parcalarin teknik talimatlarda belirtilen
ozelliklere sahip olmasi ve birlikte calisilan diger kisilerin
emniyetinin saglanmasi kaynak operatériiniin
sorumluluklari arasinda yer alir.

4. | Belgelendirme Programi Dili

- Turkce
- Ingilizce

Belgelendirme Programina
Katilabilmek Icin On Sartlar

- 18 yasini bitirmis olmak.
- Okuma yazma bilmek.

6. | Basvuru Sirasinda Istenecek Belgeler

- Aday tarafindan doldurulmus ve imzalanmis Per. Bel.
Basvuru Formu. (FR.11 Personel Belgelendirme Bagvuru
Formu-Kaynakgi Belgelendirme

- Kimlik kopyasi (Niifus Clizdani veya Siirlicli Belgesi
fotokopisi).

- 2 adet vesikalik fotograf. (Sertifika da istek {izerine)
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Sinav Tiirii

Pratik sinav

- Standardda belirtilen kaynak yontemlerinden (elektrik
ark, tig, oksi-asetilen...) biri veya birkaci tercih edilebilir.

- Aday tarafindan, standarda uygun 06lcl ve sartlara gore
hazirlanmis olan pargalar uygun pozisyona getirilerek
sabitlenir.

- Adayin, daha dnceden hazirlanarak kalifiye edilmis WPS
(Kaynak Prosediir Sartnamesi) dogrultusunda kaynagi
yapmasi beklenir.

S6zIu sinav

- Adayin, EN ISO 14732 Ek-A’ ya gore is bilgisi s6zlii olarak
yapilir.

Sinav Siireleri

Teorik s6zli sinav, pratik sinav éncesinde, Sinav Yapici
tarafindan uygun gorilen siirede gergeklestirilir.

Pratik sinav siiresi, sinav pargasinin ebat ve niteligine bagh
olarak Sinav Yapici tarafindan belirlenir.

Sinav Yeri

Misteri veya aday tarafindan belirlenen ve kaynak
yapmaya uygun atdlyeler. (FR.50 Sinav Yeri Kontrol
Formu-Kaynak Alani)

10.

Sinav Esnasinda Kullanilabilecek
Malzemeler

- Kaynak ekipmani
- Kaynak yapilacak malzeme ve kaynak sarf malzemeleri
- Koruyucu ekipman

11.

Sinav Degerlendirilmesi

- Tespit edilen siireksizlikler, asir yliksek kaynak dikisi,
asin dikis dig biikeyligi, asiri bogaz kalinlidi, asirn kdk
yiksekligi EN ISO 5817 kalite seviyesi C'ye gore

- Digertiim sireksizlikler, EN ISO 5817 kalite seviyesi B'ye
gore degerlendirilir.

-EK’A ya gdre yapilan sézliden %70 basarili olmasi istenir.
Aday, ilk kaynak isleminde basarisiz olmasi durumunda,
sadece 1 kez daha kaynak yapabilir.

12.

Tahribatsiz Ve Tahribath Testler

TS EN ISO 14732 standardi uyarinca TS EN ISO 9606
standartlarindan uygun olaninda gerekli gériilen tim testler.

13.

Sinav Sonuglarinin Saklanmasi

Sinav sonuglari, 10 yil siire ile basili veya dijital olarak
saklanir.

14.

Sinav Sonuglarina Itiraz ve Sikayet

Sinav sonuglarina itiraz icin, PR.06 Itiraz ve Sikayet
Prosediirii uygulanir.

15.

Sinava Tekrar Giris Hakki

Sinavda basarisiz olan aday, sinav sonucu resmi olarak
aciklandiktan sonra tekrar sinav igin bagvuru yapabilir.
Ucretsiz degildir.
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16.| Sertifika Gegerlilik Siiresi

EN ISO 14732’ ye gore;

Madde 5.2 Kaynakginin, calistigi Gretici firmanin kaynak
koordinatdri tarafindan her alti ayda bir hala ayni kapsam
araliginda kaynak yaptig yazili olarak teyit edildigdi taktirde
belgesi alti ay daha uzatilir.

Madde 5.3.a.) 6 yil sonunda tekrar teste tabi tutulur.
Madde 5.3.b.) 3 yilda bir son alti ay iginde yapilan test
parcasina NDT/DT yapilarak sonuglar uygun ise 3 yil daha
uzatilir.

Madde 5.3.c.) Bu maddede siralanan sartlar yerine
getirildigi slirece sertifika gegerli sayilacaktir.

17.| Gozetim Periyodu

Belgelendirilen personel, sinav tarihinden itibaren her 6 ayda
1, sertifika kapsaminda yer alan konu ile ilgili calisiyor
oldugunu, yazili olarak bildirmelidir. Gozetim tarihinden 15
giin 6nce belge sahibine telefon, fax, sms, mail yoluyla
ulagilarak bildirilir. Belge tarihine kadar géndermesi beklenir.
Belge sahibi istenen evraklari ggndermemesi durumunda bir
hafta igerisinde belgesi askiya alinir. Tekrar kendisine bilgi
verilir, yine géndermemesi durumunda belgenin iptal
edilmesi igin islemler baglatilir.

18.| Yeniden Belgelendirme

- Yeniden belgelendirme, 3 yil sonunda, belgelendirilmis
personelin talebi dogrultusunda yapilir.

- Bu amagla talep, sertifika gecerlilik siiresinin bitmesinden
once yapilmaldir.

- Sertifika gegerlilik sliresinin bitmesinden sonra yapilacak
talepler kabul edilmez.

- Yeniden belgelendirme igin, belgelendirilmis personelin 6
aydan fazla kaynada ara vermemesi ve bunu yazli olarak
ispat etmesi gereklidir.

19.| Askiya Alma Olgiitleri

Belge asadidaki tanimlanmis hususlarda askiya alinir:

- Belgelendirilmis kisinin F.48 Personel Belgelendirme ve
Belge Kullanim Sézlesmesine aykiri bir tutum icinde
bulunmasi durumunda, belge éncelikli olarak askiya alinir.
Bu durum belge sahibine bildirilir, hatanin diizeltilmesi igin
15 giin siire verilir.

- Gozetim tarihi gegen belge sahipleri icin belge dncelikle
15 gin askiya alinir ve gézetim siirecinin tamamlanmasi
beklenir.
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20.| Belgenin iptali

Belgelendirilen personel, imzalamis oldugu F.48 Personel
Belgelendirme ve Belge Kullanim Sozlesmesinde belirtilen
kurallara aykiri bir tutum sergilemesinin tespit edilmesi
durumunda,

Belgelendirilmis personel Gdzetim periyodunda belirtilen

gerekliligi saglamamasi durumunda,

Belgelendirilen kisinin talebi sonucu,

- Belgelendirilen kisinin belgeyi, kapsam belirtilenden farkli
alanlarda, yaniltici ve haksiz kullanmasi sonucu,
Belgelendirilen kisinin belge lzerinde tahrifat yapmasi
sonucu, belgeler gerekgeleri yazil olarak bildirilerek iptal
edilir.

21.| Sinav Ucreti

Ayrintili bilgi web sayfasinda yer almaktadir.

REViZYON BILGIiLERi

Rev. No | Ilk Yayin / Revizyon Tarihi Revizyon Acgiklamasi
00 06.06.2023 flk yayin yapild.
01 19.12.2024 Genel glincelleme yapild.
02 03.01.2025 Is ve Gérev Tanimi & Aksiya alma élciitleri eklenmigtir.
Hazirlayan Onaylayan

Kalite Sistem Yoneticisi

Genel Mudir
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