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Belgelendirme Programinin Amaci

Kaynakgi adayinin, ilgili referans standard gereklerine uygun
olarak sinava tabi tutulup, gerekli yeterliligi saglamalari
durumunda belgelendirilmesi.

Referans Standard

TS EN ISO 9606-1:2017 Kaynakgilarin Yeterlilik Sinavi -
Ergitme Kaynagi — Boliim:1 Celikler

Belgelendirme Programi Kapsami

Ergitme kaynadi ile gelik malzemelerin kaynagini yapan
personelin sertifikalandiriimasi.

Is ve Gérev Tanimi

TS EN ISO 9606-1 Celik Kaynakgilarin is saglidi ve givenligi
ile cevresel dnlemleri alarak, kalite sistemleri gercevesinde,
is organizasyonu yapan, kaynak donanimini ve kaynak
parcasini hazirlayarak kaynak islemini ve kaynak temizligini
yapan, kaynak donanimini ortamdan uzaklastiran ve mesleki
gelisime iligkin faaliyetleri ylriten nitelikli kisidir.

Belgelendirme Programi Dili

- Tirkge
- Ingilizce

Belgelendirme Programina
Katilabilmek Igin On Sartlar

- 18 yasini bitirmis olmak.
- Okuma yazma bilmek.

Basvuru Sirasinda Istenecek Belgeler

- Aday tarafindan doldurulmus ve imzalanmis Per. Bel.
Basvuru Form (FR.11 Personel Belgelendirme Basvuru
Formu-Kaynakg Belgelendirme)

- Kimlik kopyasi (Nifus Clizdani veya Siirlici Belgesi
fotokopisi).

- 2 adet vesikalik fotograf (Sertifika da istek {izerine)

Sinav Tiirili

Pratik sinav

- Referans standarda belirtilen kaynak yontemlerinden
(elektrik ark, tig, oksi-asetilen...) biri veya birkagi tercih
edilebilir.

- Aday tarafindan, standarda uygun 6lgli ve sartlara gére
hazirlanmis olan pargalar uygun pozisyona getirilerek
sabitlenir.

- Adayin, daha dnceden hazirlanarak kalifiye edilmis WPS
(Kaynak Prosediir Sartnamesi) dogrultusunda kaynagi
yapmasi beklenir.

Sinav Siireleri

Pratik sinav siiresi, sinav pargasinin ebat ve niteligine bagl
olarak Sinav Yapici tarafindan belirlenir.

Sinav Yeri

Misteri veya aday tarafindan belirlenen ve kaynak yapmaya
uygun atdlyeler. (FR.50 Sinav Yeri Kontrol Formu-Kaynak
Alani)

10.

Sinav Esnasinda Kullanilabilecek
Malzemeler

- Kaynak ekipmani.
- Kaynak yapilacak malzeme ve kaynak sarf malzemeleri.
- Koruyucu ekipman.

BU DOKUMANIN HER HAKKI NS MUHENDISLIK’E AIT OLUP, NS MUHENDISLIK’IN YAZILI iZNi OLMADAN GOGALTILAMAZ VE DAGITILAMAZ.
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11.

Sinav Degerlendirilmesi

- Tespit edilen sireksizlikler, asiri yiiksek kaynak dikisi, asir
dikis dis bikeyligi, asin bogaz kalinhg, asiri kok ylksekligi
EN ISO 5817 kalite seviyesi C'ye gbre

- Diger tim siireksizlikler, EN ISO 5817 kalite seviyesi B'ye
gore degerlendirilir.

Aday, ilk kaynak isleminde basarisiz olmasi durumunda,

sadece 1 kez daha kaynak yapabilir.

12 Tahribatsiz Ve Tahribath Testler

TS EN ISO 9606-1 standardi gereklerine gore yapilacak tim
testler.

13.| Sinav Sonuglarinin Saklanmasi

Sinav sonuglar, 10 yil siire ile basili veya dijital olarak saklanir.

14.| Sinav Sonuglarina Itiraz ve Sikayet

Sinav sonuglarina itiraz ve sikayet icin, PR.06 Itiraz ve Sikayet
Proseduirii uygulanir.

15.| Sinava Tekrar Giris Hakki

Sinavda bagarisiz olan aday, sinav sonucu resmi olarak
aciklandiktan sonra tekrar sinav icin bagvuru yapabilir. Ucretsiz
dedildir.

16.| Sertifika Gegerlilik Siiresi

EN ISO 9606-1 standardina gore;

Madde 9.3.a) 3 Yl

Madde 9.3.b) 2 Yilda bir, son 6 ayda teste tutuldugu parcanin
NDT/DT sonuglari yeterli ise, sertifika 2 yil daha uzatilir. Kusur
kabul seviyeleri EN ISO 9606-1 stanardinin 7. Maddesine
belirtildigi gibi olmalidir. Test edilen kaynak, kalinlik ve dis gap
disinda orijinal test kosullarini tekrar etmelidir. Bu testler,
kaynakcinin yeterliligini ek olarak 2 yil daha yeniden dogrular.

17.| Gozetim Periyodu

Belgelendirilen personel, sinav tarihinden itibaren her 6 ayda
1, sertifika kapsaminda yer alan konu ile ilgili calisiyor
oldugunu, yazili olarak bildirmelidir. Gozetim tarihinden 15
glin dnce belge sahibine telefon, fax, sms, mail yoluyla
ulasilarak bildirilir. Belge tarihine kadar géndermesi beklenir.
Belge sahibi istenen evraklari ggndermemesi durumunda bir
hafta icerisinde belgesi askiya alinir. Tekrar kendisine bilgi
verilir, yine gdndermemesi durumunda belgenin iptal edilmesi
icin islemler baslatilir. Belge sahibinin gerekli kayitlari
gondermesi igin 2 aylik bir slireg tanimlanmistir ve bu siireg

icerisinde gerekli kayitlar génderilmezse belge iptal edilir.
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18.

Yeniden Belgelendirme

Belge yenileme dénemi, belge gecerlilik stiresi 3 yil olanlar
icin gecerlilik stiresinin dolmasindan (g (3) ay, 2 yil olanlar
iginse iki (2) ay 6nce baslar ve belge gegerlilik stiresinin
sonuna kadar devam eder.

Belge yenileme faaliyeti yuritilebilmesi icin, belgeli
personelin belgesinin iptal edilmesini gerektirecek bir
durumun olusmamasi gerekir.

Belge Yenilemede Uygulanacak Yéntemler:

Belge gecerlilik sliresinin sonunda belge sahibinin
performansi TS EN ISO 9606-1 Madde 9.3'de bulunan ve
asagida tanimlanan yéntemlerden biri kullanilarak
degerlendirmeye tabi tutulur; a) Belge gecerlilik siiresi 3 yil
olanlar igin; 3 yil stirenin sonunda belge sahibi yeniden
sinava girerek belgelendirilir. b) Belge gegerlilik stiresi 2 yil
olanlar igin, son 6 aya ait yapmis oldugu 2 adet kaynak
numunesine radyografik veya ultrasonik veya tahribatli
testlerden biri uygulanir.

Kaynaklar hatasiz veya tespit edilen hata kabul kriterleri
icerisinde yer aliyorsa belge gegerlilik siiresi 2 yil daha
uzatilir,

Belge sahibi, belge yenileme ile ilgili islemlerin
yuritilebilmesi icin, Personel Belgelendirme Basvuru Formu
ve sinavla belge yenileme (cretinin yatirildigina dair 6deme
evrakini belge yenileme basvuru dénemi icerisinde firmamiza
ulastirir.

Personel Belgelendirme Boliim Sorumlusu basvuruyu
degerlendirir ve belge yenileme islemlerini yiirditiir.

BU DOKUMANIN HER HAKKI NS MUHENDISLIK’E AIT OLUP, NS MUHENDISLIK’IN YAZILI iZNi OLMADAN GOGALTILAMAZ VE DAGITILAMAZ.
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19.| Askiya Alma Olgiitleri

Belge asadidaki tanimlanmis hususlarda askiya alinir:

- Belgelendirilmis kisinin F.48 Personel Belgelendirme ve
Belge Kullanim Sézlesmesine aykiri bir tutum iginde
bulunmasi durumunda, belge dncelikli olarak askiya alinir. Bu
durum belge sahibine bildirilir, hatanin diizeltiimesi icin 15
giin sure verilir.

- GOzetim tarihi gecen belge sahipleri igin belge dncelikle 15
giin askiya alinir ve gbzetim siirecinin tamamlanmasi
beklenir.
- GOzetim sonucu performansi yeterli bulunmayan veya
belge sahiplerinden kaynaklanan nedenlerle gozetimi
yapilamayan belge sahiplerinin belgeleri askiya alinir.

Aski sebebi ortadan kalktiginda belgenin gegerliligi, belge
gegerlilik sliresi sonuna kadar devam eder.

Askiya alindiktan sonraki 15 giin herhangi bir bildirim

20.| Belgenin iptali

Belgelendirilen personel, imzalamis oldugu F.48 Personel
Belgelendirme ve Belge Kullanim Sézlesmesinde belirtilen
kurallara aykir bir tutum sergilemesinin tespit edilmesi
durumunda,
Belgelendirilmis personel Gézetim periyodunda belirtilen
gerekliligi saglamamasi durumunda,

Belgelendirilen kisinin talebi sonucu,

Belgelendirilen kisinin belgeyi, kapsam belirtilenden farkli
alanlarda, yaniltici ve haksiz kullanmasi sonucu,
Belgelendirilen kisinin belge lizerinde tahrifat yapmasi sonucu,
belgeler gerekgeleri yazili olarak bildirilerek iptal edilir.

21.| Sinav Ucreti

Ayrintili bilgi web sayfasinda yer almaktadir.

REVIZYON BiLGILERI

Rev. No | ilk Yayin / Revizyon Tarihi Revizyon Aciklamasi
00 06.06.2023 ik yayin yapildi.
01 19.12.2024 Genel glincelleme yapild.
02 03.01.2025 Is ve Gorev Tanimi & Aksiya alma olciitleri eklenmigtir.
Hazirlayan Onaylayan

Kalite Sistem Yoneticisi

Genel Mudur
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