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Belgelendirme programinin amaci

Kaynakgi adayinin, ilgili referans standard gereklerine
uygun olarak sinava tabi tutulup, gerekli yeterliligi
saglamalari durumunda belgelendirilmesi.

Referans Standard

TS EN ISO 9606-2:2007 Kaynakgilarin Yeterlilik Sinavi -
Ergitme Kaynagi — Bolim 2 Aliiminyum ve Aliiminyum
Alagimlari

Belgelendirme Programi Kapsami

Ergitme kaynadi ile celik malzemelerin kaynagini yapan
personelin sertifikalandiriimasi.

Is ve Gérev Tanimi

TS EN ISO 9606-2 Aliminyum Kaynakgi adaylarinin is
saghgi ve givenlidi ile cevresel 6nlemleri alarak, kalite
sistemleri gercevesinde, is organizasyonu yapan, kaynak
donanimini ve kaynak pargasini hazirlayarak kaynak
islemini ve kaynak temizligini yapan, kaynak donanimini
ortamdan uzaklastiran ve mesleki gelisime iligkin
faaliyetleri yiriten nitelikli kisidir.

Belgelendirme Programi Dili

- Tlrkge
- Ingilizce

Belgelendirme Programina
Katilabilmek Igin On Sartlar

- 18 yasini bitirmis olmak.
- Okuma yazma bilmek.

Basvuru Sirasinda Istenecek Belgeler

- Aday tarafindan doldurulmus ve imzalanmis Per. Bel.
Basvuru Formu. (FR.11 Personel Belgelendirme Bagvuru
Formu-Kaynakgi Belgelendirme

- Kimlik kopyasi (Nifus Ciazdani veya Siirticli Belgesi
fotokopisi).

- 2 adet vesikalik fotograf. (Sertifika da istek {izerine)

Sinav Tiirii

Pratik sinav

- Standardda belirtilen kaynak ydntemlerinden (tig, mig...)
biri veya birkaci tercih edilebilir.

- Aday tarafindan, standarda uygun 0lcli ve sartlara gore
hazirlanmis olan pargalar uygun pozisyona getirilerek
sabitlenir.

- Adayin, daha 6nceden hazirlanarak kalifiye edilmis WPS
(Kaynak Prosediir Sartnamesi) dogrultusunda kaynagi
yapmasi beklenir.

Sinav Sireleri

Pratik sinav siresi, sinav pargasinin ebat ve niteligine bagli
olarak Sinav Yapici tarafindan belirlenir.

Sinav Yeri

Misteri veya aday tarafindan belirlenen ve kaynak
yapmaya uygun atolyeler. (FR.50 Sinav Yeri Kontrol
Formu-Kaynak Alani)

10.

Sinav Esnasinda Kullanilabilecek
Malzemeler

- Kaynak ekipmani.
- Kaynak yapilacak malzeme ve kaynak sarf malzemeleri.
- Koruyucu ekipman.
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11.

Sinav Degerlendirilmesi

- Tespit edilen kusurlarin Kabul sartlari aksi belirtiimedikce,
EN 30042’ ye gore dederlendirilir. - Kaynakginin yeterliligi
sinav parcgasindaki kusurlar EN 30042’ eki B kalite
seviyesi icerisinde ise onaylanir.

- Asiri kaynak metali, asin dis biikeylilik, asiri kaynak
kalinlig ve asin nifuziyet kuruslari EN 30042’ deki C
Kalite seviyesi igerisinde ise onaylanir.

- Egme deneyi sonucunda herhangi bir yénde 3mm’ den
daha blyik catlak olmamalidir.
Aday, ilk kaynak isleminde basarisiz olmasi durumunda,
sadece 1 kez daha kaynak yapabilir.

12.

Tahribatsiz Ve Tahribath Testler

TS EN ISO 9606-2:2007 standardi gereklerine gére yapilacak
tim testler.

13.

Sinav Sonuglarinin Saklanmasi

Sinav sonuglari, 10 yil siire ile basili veya dijital olarak
saklanir.

14.

Sinav Sonuglarina Itiraz ve Sikayet

Sinav sonuglarina itiraz ve sikayet icin, PR.06 Itiraz ve
Sikayet Prosedirii uygulanir.

15.

Sinava Tekrar Giris Hakki

Sinavda basarisiz olan aday, sinav sonucu resmi olarak
aciklandiktan sonra tekrar sinav igin bagvuru yapabilir.
Ucretsiz degildir.

16.

Sertifika Gegerlilik Siiresi

2 Yildir.

Kaynakcinin ayni kapsam araliginda hala kaynak yapip
yapmadidi alti ayda bir EN ISO 9606-2 9.2 maddesine gére
isveren onayi ile teyit edilir.

Yukaridakine ek olarak EN ISO 9606-2 9.3.a, 9.3.b, 9.3.c ve
9.3.d maddelerindeki kosullar saglamalidir.

17.

Gozetim Periyodu

Belgelendirilen personel, sinav tarihinden itibaren her 6 ayda
1, sertifika kapsaminda yer alan konu ile ilgili calisiyor
oldugunu, yazili olarak NS Mihendislik’ e bildirmelidir.
Gozetim tarihinden 15 giin 6nce belge sahibine telefon, fax,
sms, mail yoluyla ulasilarak bildirilir.

Belgelendirilmis Personelden, belge tarihine kadar calisma ile
ilgili kayitlarin gdndermesi beklenir.

Belge sahibinin istenen evraklari géndermemesi durumunda
bir hafta igerisinde belgesi askiya alinir ve belge sahibine
bilgi verilir. Belge sahibinin gerekli kayitlari gondermesi igin 2
aylik bir sire¢ tanimlanmistir ve bu siireg icerisinde gerekli
kayitlar génderilmezse belge iptal edilir.
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18.

Yeniden Belgelendirme

Yeniden belgelendirme, 2 yil sonunda, belgelendirilmis
personelin talebi dogrultusunda yapilr.

Bu amacgla talep, sertifika gegerlilik siiresinin bitmesinden
2 (iki) ay 6nce yapilmaldir.

Sertifika gegerlilik sliresinin bitmesinden sonra yapilacak
talepler kabul edilmez.

Yeniden belgelendirme igin, belgelendirilmis personelin 6
aydan fazla kaynada ara vermemesi ve bunu yazli olarak
ispat etmesi gereklidir.

Belge sahibi, belge yenileme ile ilgili islemlerin
yuritilebilmesi icin, Personel Belgelendirme Basvuru Formu
ve sinavla belge yenileme Gcretinin yatirildigina dair 6deme
evrakini belge yenileme bagvuru donemi igerisinde NS
MUHENDISLIK ‘e ulagtirir.

NS MUHENDISLIK Personel Belgelendirme Bolim
Sorumlusu basvuruyu degerlendirir ve belge yenileme
islemlerini ytrGtir.

19.

Askiya Alma Olciitleri

Belge asagidaki tanimlanmis hususlarda askiya alinir:

- Belgelendirilmis kisinin F.48 Personel Belgelendirme ve
Belge Kullanim Sézlesmesine aykiri bir tutum iginde
bulunmasi durumunda, belge 6ncelikli olarak askiya alinir.
Bu durum belge sahibine bildirilir, hatanin diizeltilmesi igin
15 gin stire verilir.

- Gozetim tarihi gecen belge sahipleri igin belge 6ncelikle
15 gin askiya alinir ve gézetim siirecinin tamamlanmasi
beklenir.

- Gozetim sonucu performansi yeterli bulunmayan veya
belge sahiplerinden kaynaklanan nedenlerle gézetimi
yapilamayan belge sahiplerinin belgeleri askiya alinir.
Aski sebebi ortadan kalktiginda belgenin gegerliligi, belge
gegerlilik siiresi sonuna kadar devam eder.

Askiya alindiktan sonraki 15 gtin herhangi bir bildirim
olmazsa belge iptal edilir

20.

Belgenin iptali

Belgelendirilen personel, imzalamis oldugu F.48 Personel
Belgelendirme ve Belge Kullanim Sézlesmesinde belirtilen
kurallara aykiri bir tutum sergilemesinin tespit edilmesi
durumunda,

Belgelendirilmis personel Gézetim periyodunda belirtilen
gerekliligi saglamamasi durumunda,

Belgelendirilen kisinin talebi sonucu,

Belgelendirilen kisinin belgeyi, kapsam belirtilenden farkl
alanlarda, yaniltici ve haksiz kullanmasi sonucu,
Belgelendirilen kisinin belge zerinde tahrifat yapmasi
sonucu, belgeler gerekgeleri yazili olarak bildirilerek iptal
edilir.

21.

Sinav Ucreti

Ayrintil bilgi web sayfasinda yer aimaktadir.
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REViZYON BIiLGILERi

Rev. No | Ilk Yayin / Revizyon Tarihi Revizyon Acgiklamasi
00 06.06.2023 1k yayin yapildi.
01 19.12.2024 Genel glincelleme yapild.
02 03.01.2025 Is ve Gorev Tanimi & Aksiya alma dlgiitleri eklenmistir.
Hazirlayan Onaylayan

Kalite Sistem Yoneticisi

Genel Midiir
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